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陕西省教育厅办公室文件 

 

 

陕教师办〔2018〕12号 

 

 

关于公布陕西省职业院校 

教师素质提高计划 2017年度项目承办单位 

暨下达培训计划的通知 
 
各市教育局，杨凌示范区教育局、西咸新区教育卫体局，韩城市、

神木市、府谷县教育局，各有关高等学校，有关培训机构： 

根据《教育部办公厅 财政部办公厅关于做好职业院校教师

素质提高计划 2017 年度项目组织实施工作的通知》（教师厅

〔2017〕8 号）和《关于做好陕西省职业院校教师素质提高计划

2017年度项目组织实施工作的通知》（陕教师办〔2018〕2 号）

精神以及中央财政下达的 2017年度专项资金预算额度，现就公

布我省职业院校教师素质提高计划 2017年度项目承办单位暨下

达培训计划有关事项通知如下： 
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一、陕西省职业院校教师素质提高计划 2017年度项目承办

单位 

经培训单位申报，省教育厅组织专家评审，此次共有 18 家

单位承担我省职业院校教师素质提高计划 2017年度项目，项目

具体实施单位详见附件 1。 

二、培训对象 

参加集中培训项目的教师须是省内职业院校的在岗教师。所

教专业或岗位与培训专业相符或相近，师德良好，身体健康。参

加网络研修培训项目的教师要思想端正，自觉性强，能够熟练计

算机基本操作，有志于探索职业教育发展。 

三、陕西省职业院校教师素质提高计划 2017年度项目名额

分配 

我省职业院校教师素质提高计划 2017年度培训项目包括：

专业带头人领军能力研修项目培训 230人（中职 60人，高职 170

人），160 学时（四周时间）；“双师型”教师专业技能培训项目

培训 340人（中职 210人，高职 130人），160学时（四周时间）；

优秀青年教师跟岗访学项目培训 72人（中职 30人，高职 42人），

320 学时（八周时间）；卓越校长专题研修项目培训 110 人（中

职 60 人，高职 50 人），80 学时（两周时间）；中高职衔接专业

教师协同研修项目培训 105人（中职 45 人，高职 60 人），160

学时（四周时间）；骨干培训专家团队建设项目培训 110人（中

职 50 人，高职 60 人），80 学时（两周时间）；教师企业实践项
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目培训 276人（中职 66人，高职 210人），320学时（八周时间）；

兼职教师特聘岗项目 89人（中职 50人，高职 39人）；紧缺专业

教师技艺技能传承创新项目培训 510人（高职远程 450人，高职

集中 60人），160学时（四周时间）；创新项目培训 2850人（中

职 300人，高职远程 2400人，高职集中 150人），远程 160学时

（四周时间），集中 40至 80学时。详细名额分配计划见附件 2、

附件 3。 

四、培训时间 

根据具体项目一周至八周不等，实施期限为 2018年 5 月至

2018年 10月底。 

五、有关要求 

（（（（一一一一））））严格把关严格把关严格把关严格把关、、、、认真做好学员选送工作认真做好学员选送工作认真做好学员选送工作认真做好学员选送工作。。。。 

各市（区）和院校要切实负起项目实施的主体责任，高度重

视参训学员选送工作，指定相关业务部门和专人负责。为确保培

训项目的质量，请严格按照培训对象的遴选范围和资格条件，按

照各类别附表所列培训项目的分配名额，合理安排参训教师，有

效解决工学矛盾，分项目落实培训对象，做到名额到校、通知到

人，确保足额高质量地完成下达的指标。对于个别地区或单位学

员参训率不高等问题，建立激励约束机制，采取教师申请、学校

推荐、教育行政部门审核的方式选派参训教师，原则上凡是近 5

年内参加过省级以上同类专业的学员不得重复选派。所有参训教

师的信息都要统一报送市（区）教育行政部门审核，审核通过后
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再行上报省项目执行办公室。省项目执行办公室将对参训教师信

息进行复审，凡符合条件的参训教师将直接分派给各项目承办单

位，不符合条件的将退回予以调换。 

各项目承办单位要在 5 月 25 日前在“师资培训管理系统”

（http://202.113.245.38:8280/train/login.jsp）填报项目具体执行方

案，并报送国培项目执行办，开班日期一经公布后，原则上不宜

再变动，如需调整须报项目执行办公室批准。各市、县及职业院

校在 5 月 30日前组织好教师在“师资培训管理系统”上报名（验

证码“2017”），并认真填写《2017 年度陕西省职业院校教师素

质提高计划参训教师登记表》（附件 4）。各项目承办单位要仔细

审查参训教师登记表，及时汇总参训教师报到情况，如发现不符

合条件者要坚决退回并向项目执行办备案。参加网络培训项目学

员派出单位将参训学员名单汇总表（附件 5）发送至项目执行办

公室邮箱。 

（（（（二二二二））））科学规划科学规划科学规划科学规划、、、、精心组织职业院校教师素质提高计划项目精心组织职业院校教师素质提高计划项目精心组织职业院校教师素质提高计划项目精心组织职业院校教师素质提高计划项目

实施实施实施实施。。。。 

各项目承办单位要严格按照《教育部办公厅 财政部办公厅

关于做好职业院校教师素质提高计划 2017年度项目组织实施工

作的通知》（教师厅﹝2017﹞8 号）要求，将贯彻落实习近平总

书记关于教师工作的系列重要指示精神，全面加强职业院校“双

师型”教师队伍建设，要将师德教育、教育教学理论、专业基础

知识、信息技术、技术技能实训、课程开发与应用、教学实践与
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演练等作为培训的必修内容，做到理实一体、互补衔接，切实提

升职业院校教师素质能力。 

（（（（三三三三））））加强领导加强领导加强领导加强领导、、、、切实提升切实提升切实提升切实提升管理服务水平管理服务水平管理服务水平管理服务水平。。。。 

各承办单位要为参训学员提供良好的学习环境和生活条件，

配备必要的学习资料和生活设施，切实保障参训学员的就餐、住

宿、学习符合要求，特别要确保参训学员的人身安全、饮食安全

和环境安全。厉行节约，不得安排与培训无关的参观考察活动。

要严格学员考核管理，按照项目实施方案中的考核办法对参训教

师进行过程考核和结业考核，凡达不到考核要求或表现不佳的学

员不予结业。对不予结业的学员，项目承办单位要统一报送项目

执行办，由项目执行办汇总后报教育厅并公示。 

省教育厅将建立专家监管指导机制，采取定期检查、随机抽

查、网络监控和电话查访等方式，及时有效收集信息，重点加强

对培训机构的培训课程落实、培训团队结构与水平、培训实施流

程、实践性培训、学员管理与评价和经费使用等方面的过程监管，

并对专家检查结果与大数据监管结果进行通报，强化适时改进。 

各项目承办单位要严格按照项目工作要求和经费标准，加强

经费管理，规范经费支出，保证专款专用。要落实必要的工作经

费，严格执行预结算制度，提高经费使用效益。 

各项目承办机构应在项目实施结束后 30 天内，向省项目执

行办公室报送项目绩效自评报告。省教育厅和项目执行办将通过

问卷调查、专家评估、参训学员网络匿名评估、第三方评估相结
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合的评估机制，对培训机构培训绩效进行评估。同时，建立培训

绩效通报制度，将培训绩效结果作为培训机构遴选与调整的重要

依据。 

六、联系方式 

陕西省教育厅教师工作处陕西省教育厅教师工作处陕西省教育厅教师工作处陕西省教育厅教师工作处 

联 系 人：朱晓冬、张科浦 

电    话：029-88668692（兼传真） 

电子信箱：sxsfc@126.com 

项目执行办公室项目执行办公室项目执行办公室项目执行办公室 

联 系 人：刘 昕  韩 伟 

电    话：029-33153021  33152995 

电子信箱：sxgpb2017@163.com 

地    址：陕西工业职业技术学院（咸阳市文汇西路 12号） 

邮    编：712000 

 

 

 

                        陕西省教育厅办公室 

                        2018年 5 月 9 日 

 

    （全文公开） 
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附件 1 

2017年度陕西省职业院校教师素质 

提高计划项目实施安排 

序号 项目名称 专业 实施单位 

1 

专业带头人 
领军能力研修 

数控技术应用（中职） 陕西工业职业技术学院 

2 计算机应用（中职） 陕西交通职业技术学院 

3 机电一体化技术（高职） 西安航空职业技术学院 

4 会计电算化（高职） 咸阳师范学院 

5 物流管理（高职） 陕西科技大学 

6 电子商务（高职） 西安交通大学 

7 应用电子技术（高职） 陕西科技大学 

8 

“双师型”教师 
专业技能培训 

计算机动漫与游戏制作（中职） 陕西工业职业技术学院 

9 焊接技术应用（中职） 陕西工业职业技术学院 

10 汽车运用与维修（中职） 陕西交通职业技术学院 

11 电子技术应用（中职） 陕西科技大学 

12 酒店服务与管理（中职） 陕西工商职业学院 

13 会计（中职） 西北农林科技大学 

14 园艺（中职） 西北农林科技大学 

15 护理（高职） 西安交通大学 

16 数控技术（高职） 陕西工业职业技术学院 

17 动漫设计与制作（高职） 陕西工业职业技术学院 

18 

优秀青年教师

跟岗访学 

数控技术应用（中职） 陕西工业职业技术学院 

19 焊接技术应用（中职） 西安航空职业技术学院 

20 汽车运用与维修（中职） 陕西交通职业技术学院 

21 计算机平面设计（中职） 陕西交通职业技术学院 

22 网站建设与管理（中职） 西北农林科技大学 
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序号 项目名称 专业 实施单位 

23 

优秀青年教师

跟岗访学 

会计（高职） 西北农林科技大学 

24 电气自动化技术（高职） 西北农林科技大学 

25 电子商务（高职） 杨凌职业技术学院 

26 物流管理（高职） 陕西工业职业技术学院 

27 护理（高职） 西安交通大学 

28 机械制造与自动化（高职） 西安交通大学 

29 计算机平面设计（高职） 陕西工业职业技术学院 

30 

卓越校长 
专题研修 

新任校长（中职） 陕西科技大学 

31 骨干校长（中职） 西北农林科技大学 

32 新任校长（高职） 陕西科技大学 

33 骨干校长（高职） 西北农林科技大学 

34 知名校长（高职） 西北农林科技大学 

35 
中高职衔接 
专业教师 
协同研修 

电气自动化 陕西工业职业技术学院 

36 机械制造与自动化 陕西工业职业技术学院 

37 数控技术应用 陕西国防工业职业技术学院 

38 

骨干培训 
专家团队建设 

师资培训基地管理人员培训（中职） 陕西科技大学 

39 本科培训专家进修 西北农林科技大学 

40 高职培训专家进修 西北农林科技大学 

41 

教师企业实践 

旅游服务与管理（中职） 杨凌职业技术学院 

42 汽车运用与维修（中职） 陕西交通职业技术学院 

43 数控技术应用（中职） 陕西工业职业技术学院 

44 电子技术应用（中职） 新开普电子股份有限公司 

45 焊接技术应用（中职） 陕西国防工业职业技术学院 

46 应用化工技术（高职） 陕西国防工业职业技术学院 

47 道路桥梁工程技术（高职） 陕西铁路工程职业技术学院 

48 

教师企业实践 

机械制造与自动化（高职） 陕西工业职业技术学院 

49 临床医学（高职） 陕西能源职业技术学院 

50 酒店管理（高职） 杨凌职业技术学院 
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序号 项目名称 专业 实施单位 

51 

兼职教师 
特聘岗 

机械加工技术（中职）  

52 软件与信息服务（中职）  

53 电子商务（中职）  

54 电气技术应用（中职）  

55 汽车运用与维修（中职）  

56 护理（高职）  

57 机械制造与自动化（高职）  

58 工程造价（高职）  

59 汽车检测与维修技术（高职）  

60 
紧缺领域教师

技术技能 
传承创新 

学前教育（高职、远程） 中国教师研修网 

61 工程造价（高职） 陕西铁路工程职业技术学院 

62 汽车检测与维修技术（高职） 西安航空职业技术学院 

63  教学管理人员培训（中职） 陕西工业职业技术学院 

64  班主任培训（中职） 陕西科技大学 

65  （中德）校长高级研修班（中职） 杨凌职业技术学院 

66 

创新项目 

教师教学核心能力培训（高职） 西北农林科技大学 

67 思政教师培训（高职、远程） 国家教育行政学院 

68 特殊困难地区教师进修（高职） 西安航空职业技术学院 

69 创新创业培训（高职、远程） 北京奥鹏远程教育中心有限公司 

70 

 

技能大赛指导教师培训（高职） 

陕西工业职业技术学院 
（电子技术应用） 

西安航空职业技术学院 
（嵌入式技术与应用） 

71 信息化教学能力（高职、远程） 
北京畅想数字音像科技股份 

有限公司 

72 心理健康教育（高职、远程） 
北京继教网教育科技发展有限

公司 
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附件 2 

2017年度教师素质提高计划培训名额分配表（中职） 

项目 

 

 

 

 

地区 

数控

技术

应用

（带

头人

30） 

计算

机应

用

（带

头人

30） 

计算

机动

漫与

游戏

制作

（双

师型

30） 

焊接

技术

应用

（双

师型

30） 

汽车

运用

与维

修（双

师型

30） 

电子

技术

应用

（双

师型

30） 

酒店

服务

与管

理

（双

师型

30） 

会计

（双

师型

30） 

园艺

（双

师型

30） 

数控

技术

应用

（跟

岗访

学 6） 

焊接

技术

应用

（跟

岗访

学 6） 

汽车

运用

与维

修

（跟

岗访

学 6） 

计算

机平

面设

计

（跟

岗访

学 6） 

网站

建设

与管

理（跟

岗访

学 6） 

新任 

校长

（30） 

骨干 

校长

（30） 

电气

自动

化

（协

同研

修

15） 

机械

制造

与自

动化

（协

同研

修

15） 

数控

技术

应用

（协

同研

修

15） 

旅游

服务

与管

理

（企

业实

践

14） 

汽车

运用

与维

修

（企

业实

践

14） 

数控

技术

应用

（企

业实

践

12） 

电子

技术

应用

（企

业实

践

12） 

焊接

技术

应用

（企

业实

践

14） 

兼职

教师

特聘

岗 

合计 

西安 2 3 7 6 3 7 6 6 8 1 1 1 1 1 7 8 1 4 3 3 1   2 2 5 89 

宝鸡 2 1 3 4   3   4 2         1 2 2 1   2     1  1   5 34 

咸阳 3 3 4 5 5 3 5 3 2 1 1 1 1 1 4 4 2 2 2 2  3 2 3 3 5 68 

铜川 2 2 1 1 1  1 2  1 2 1 1 1      2 1     1  1 1   1   5 28 

渭南 5 5 3 4 5 5 3 3 5 1   1 1 1 3 2 3 4 2  1  2 4 3 2 5 71 

延安 1 1  2  2 2  2  3 2 2       2 1  1   1   1   1   5 28 

榆林 3 3  2 2 2 1 2 3 2 1 1   1 1 2 2 2 1 1 1 2 1 1 1 5 43 

汉中 4 2 2  1 3  1 3 1 1     1     1  1    1 1 1     1 5 30 

安康 2 3 2 1 2 2 1 1 1 1   1     1 1 2  1 1 1 1 1   5 31 

商洛 3 2 2 2 4 2 3 1 1 1   1   2 1   1  1  1 2 1 2 5 38 

杨凌  1     2 2            1 1                7 

韩城  1 1 1 1 1             1    1 1  8 

神木  1             1  1     1 1   5 

府谷 1      1       1             1           4 

省属 2 2 1 1 1 2  3 3  1  1  1 2 5 2 3   3 1   1 2  37 

合计 30 30 30 30 30 30 30 30 30 6 6 6 6 6 30 30 15 15 15 14 14 12 12 14 50 521 

注：兼职教师特聘岗为职业院校聘用所需紧缺专业兼职教师经费。 
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附件 3—1 

2017年度教师素质提高计划培训名额分配表（高职） 

项目 
 
 
 

单位 

机电

一体

化技

术（专

业带

头人

50） 

会计

电算

化（专

业带

头人

30） 

物流

管理

（专

业带

头人

30） 

电子

商务

（专

业带

头人

30） 

应用

电子

技术

（专

业带

头人

30） 

护理

（“双
师

型”50
） 

数控

技术

（“双
师

型”30
） 

动漫

设计

与制

作

（“双
师

型”50
） 

会计

（跟

岗访

学 6） 

电气

自动

化技

术（跟

岗访

学 6） 

电子

商务

（跟

岗访

学 6） 

物流

管理

（跟

岗访

学 6） 

护理

（跟

岗访

学 6） 

机械

制造

与自

动化

（跟

岗访

学 6） 

计算

机平

面设

计（跟

岗访

学 6） 

电气

自动

化（协

同研

修20） 

机械

制造

与自

动化

（协

同研

修

20） 

数控

技术

应用

（协

同研

修20） 

新任

校长

（校

长专

题研

修

20） 

骨干

校长

（校

长专

题研

修20） 

知名

校长

（校

长专

题研

修

10） 

合计 

西安电力高等专科学校                   2           4       1   7 

陕西国防工业职业技术学院 4 1 1 1 5   5 3     1 1     1 2 3 5   1 1 35 

西安航空职业技术学院 3 1   1 3   6 1   1       1   2 3 5   1 1 29 

陕西交通职业技术学院   1 2 1       1       1               1 1 8 

陕西职业技术学院   2 2 2       4     1 1     1         1 1 15 

西安高新科技职业学院 1 2 1 2 1     1 1   1     1     1   1     13 

西安城市建设职业学院   1 1 1     1 1                     1     6 

陕西电子信息职业技术学院 1   1 1 1   1 1                       1   7 

西安海棠职业学院     1 1   6             1           1     10 

西安汽车科技职业学院 1                                     1   2 

陕西警官职业学院   1           1                       1   3 

陕西经济管理职业技术学院   2 1 1         1                     1   6 
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项目 
 
 
 

单位 

机电

一体

化技

术（专

业带

头人

50） 

会计

电算

化（专

业带

头人

30） 

物流

管理

（专

业带

头人

30） 

电子

商务

（专

业带

头人

30） 

应用

电子

技术

（专

业带

头人

30） 

护理

（“双
师

型”50
） 

数控

技术

（“双
师

型”30
） 

动漫

设计

与制

作

（“双
师

型”50
） 

会计

（跟

岗访

学 6） 

电气

自动

化技

术（跟

岗访

学 6） 

电子

商务

（跟

岗访

学 6） 

物流

管理

（跟

岗访

学 6） 

护理

（跟

岗访

学 6） 

机械

制造

与自

动化

（跟

岗访

学 6） 

计算

机平

面设

计（跟

岗访

学 6） 

电气

自动

化（协

同研

修20） 

机械

制造

与自

动化

（协

同研

修

20） 

数控

技术

应用

（协

同研

修20） 

新任

校长

（校

长专

题研

修

20） 

骨干

校长

（校

长专

题研

修20） 

知名

校长

（校

长专

题研

修

10） 

合计 

西安铁路职业技术学院 3   1   2     1   1           2 1   1 1   13 

西安职业技术学院 3 2 2 2 2   2 4 1   1 1     1 1   1 1   1 25 

陕西青年职业学院   2 2 1       2 1     1             1   1 11 

陕西工商职业学院   2 2 2       3                     1     10 

陕西电子科技职业学院 5 1 1 2       3           1     2   1     16 

西安医学高等专科学校           7             1             1   11 

陕西艺术职业学院                                       1   1 

铜川职业技术学院 1       1 3   1                     1     5 

宝鸡职业技术学院 1 1 1 1 1 7 1 1                   1 1     16 

陕西机电职业技术学院 1       1   1 1                   1 1     6 

陕西工业职业技术学院 2 1 3 2 3   6 5   1       2   4 3 2   1 1 36 

杨凌职业技术学院 3 1 1 2 2     5   1 1       1 2 1     1 1 22 

陕西能源职业技术学院 4 1   1 1 3   2             1 1 1   1     16 

陕西财经职业技术学院   4 1 1         1                     1   8 
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项目 
 
 
 

单位 

机电

一体

化技

术（专

业带

头人

50） 

会计

电算

化（专

业带

头人

30） 

物流

管理

（专

业带

头人

30） 

电子

商务

（专

业带

头人

30） 

应用

电子

技术

（专

业带

头人

30） 

护理

（“双
师

型”50
） 

数控

技术

（“双
师

型”30
） 

动漫

设计

与制

作

（“双
师

型”50
） 

会计

（跟

岗访

学 6） 

电气

自动

化技

术（跟

岗访

学 6） 

电子

商务

（跟

岗访

学 6） 

物流

管理

（跟

岗访

学 6） 

护理

（跟

岗访

学 6） 

机械

制造

与自

动化

（跟

岗访

学 6） 

计算

机平

面设

计（跟

岗访

学 6） 

电气

自动

化（协

同研

修20） 

机械

制造

与自

动化

（协

同研

修

20） 

数控

技术

应用

（协

同研

修20） 

新任

校长

（校

长专

题研

修

20） 

骨干

校长

（校

长专

题研

修20） 

知名

校长

（校

长专

题研

修

10） 

合计 

陕西邮电职业技术学院   2 1 2       2 1   1                 1   10 

咸阳职业技术学院 3 1 1   1 4 1 5       1 1   1   1 1 1 1   24 

陕西旅游烹饪职业学院                                       1   1 

陕西铁路工程职业技术学院 2   1                               1 1 1 6 

渭南职业技术学院       1   7   1         1           1     11 

延安职业技术学院 2         2                         1     4 

陕西航空职业技术学院 5 1 1 1 4   5             1   1 4 3   1 1 28 

汉中职业技术学院     1 1 1 4             1           1     9 

榆林职业技术学院 3   1   1   1                 1   1 1     9 

安康职业技术学院           4   1         1           1     7 

商洛职业技术学院 2         3                         1     6 

合计 50 30 30 30 30 50 30 50 6 6 6 6 6 6 6 20 20 20 20 20 10 452 
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附件 3—2 

2017年度教师素质提高计划培训名额分配表（高职） 

         项目 
 
 
 

 
单位 

师资

培训

基地

管理

人员

培训

（50） 

本科

培训

专家

（培

训团

队建

设

30） 

高职

培训

专家

（培

训团

队建

设

30） 

应用

化工

技术

（企

业实

践

30） 

道路

桥梁

工程

技术

（企

业实

践

50） 

临床

医学

（企

业实

践

50） 

机械

制造

与自

动化

（企

业实

践

50） 

酒店

管理

（企

业实

践

30） 

护理

（兼

职教

师特

聘岗

9） 

机械

制造

与自

动化

（兼

职教

师特

聘岗

10） 

工程

造价

（兼

职教

师特

聘岗

10） 

汽车

检测

与维

修

（兼

职教

师特

聘岗

10） 

学前

教育

（传

承创

新、

远程

450） 

工程

造价

（传

承创

新

30） 

汽车

检测

与维

修

（传

承创

新

30） 

教师

核心

能力

培训

（创

新项

目 60） 

思政

教师

培训

（创

新项

目、

远程

500） 

特困

地区

教师

进修

（创

新项

目

30） 

创新

创业

培训

（创

新项

目、远

程

700） 

技能

大赛

指导

教师

（创

新项

目

60） 

信息

化教

学（创

新项

目、远

程

600） 

心理

健康

教育

（创

新项

目、

远程

600） 

合计 

西安电力高等专科学校                               5 5   30 2 25 8 75 

陕西国防工业职业技术学院 5 1 2 6 2   10     3       2 2   20   20 2 20 6 101 

西安航空职业技术学院 5 3 3   1   7 2   3   3         15   22 3 20 6 93 

陕西交通职业技术学院 5 2 4   2     2       3   2 3 2 15   18 2 15 5 80 

陕西职业技术学院         2     3         60 2 2 2 15   17 2 15 30 150 

西安高新科技职业学院             4             3   2 13   19 2 15 5 63 

西安城市建设职业学院         7   1 3         35 3   2 3   19 2 15 30 120 

陕西电子信息职业技术学院                               1 15   3 1 2 2 24 

西安海棠职业学院         1                     3 15   22 2 20 6 69 

西安汽车科技职业学院             1               4 2 15   17 2 15 5 61 

陕西警官职业学院                               2 8   12   10 4 36 

陕西经济管理职业技术学院       2       1               2 20   13 1 10 4 53 

西安铁路职业技术学院         1   2             1   3 15   22 3 20 7 74 
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         项目 
 
 
 

 
单位 

师资

培训

基地

管理

人员

培训

（50） 

本科

培训

专家

（培

训团

队建

设

30） 

高职

培训

专家

（培

训团

队建

设

30） 

应用

化工

技术

（企

业实

践

30） 

道路

桥梁

工程

技术

（企

业实

践

50） 

临床

医学

（企

业实

践

50） 

机械

制造

与自

动化

（企

业实

践

50） 

酒店

管理

（企

业实

践

30） 

护理

（兼

职教

师特

聘岗

9） 

机械

制造

与自

动化

（兼

职教

师特

聘岗

10） 

工程

造价

（兼

职教

师特

聘岗

10） 

汽车

检测

与维

修

（兼

职教

师特

聘岗

10） 

学前

教育

（传

承创

新、

远程

450） 

工程

造价

（传

承创

新

30） 

汽车

检测

与维

修

（传

承创

新

30） 

教师

核心

能力

培训

（创

新项

目 60） 

思政

教师

培训

（创

新项

目、

远程

500） 

特困

地区

教师

进修

（创

新项

目

30） 

创新

创业

培训

（创

新项

目、远

程

700） 

技能

大赛

指导

教师

（创

新项

目

60） 

信息

化教

学（创

新项

目、远

程

600） 

心理

健康

教育

（创

新项

目、

远程

600） 

合计 

西安职业技术学院         2   1 2         25 2 1 1 12   18 2 15 30 111 

陕西青年职业学院               3         60     2 12   11 2 8 20 118 

陕西工商职业学院 4   3   3     2     2     2 2 2 10   13   10 4 57 

陕西电子科技职业学院         3                     2 10   21 1 20 6 63 

西安医学高等专科学校           13                   2 25   26 2 20 8 96 

陕西艺术职业学院                         30     1 5   10 1 7 20 74 

铜川职业技术学院         1   1           10     1 8   10   7 20 58 

宝鸡职业技术学院           8 1   3       30 1 1 2 25   44   40 50 205 

陕西机电职业技术学院                   2           1 2   9   7 3 24 

陕西工业职业技术学院 5 5 3 4 4   8 2     4 4   2 2   20   35 4 37 15 154 

杨凌职业技术学院 5 2 3 4 4   2 3     2     2 3   20   30 4 25 9 118 

陕西能源职业技术学院   1   4 1 6 2     2           2 18   22 1 20 7 86 

陕西财经职业技术学院               2               1 10   12 1 10 4 40 

陕西邮电职业技术学院                               1 10   8 1 6 3 29 

咸阳职业技术学院       4 1   1 2 3       50 1 3 2 19   27 2 25 47 187 

陕西旅游烹饪职业学院               1               1 3   3 1 2 1 12 
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         项目 
 
 
 

 
单位 

师资

培训

基地

管理

人员

培训

（50） 

本科

培训

专家

（培

训团

队建

设

30） 

高职

培训

专家

（培

训团

队建

设

30） 

应用

化工

技术

（企

业实

践

30） 

道路

桥梁

工程

技术

（企

业实

践

50） 

临床

医学

（企

业实

践

50） 

机械

制造

与自

动化

（企

业实

践

50） 

酒店

管理

（企

业实

践

30） 

护理

（兼

职教

师特

聘岗

9） 

机械

制造

与自

动化

（兼

职教

师特

聘岗

10） 

工程

造价

（兼

职教

师特

聘岗

10） 

汽车

检测

与维

修

（兼

职教

师特

聘岗

10） 

学前

教育

（传

承创

新、

远程

450） 

工程

造价

（传

承创

新

30） 

汽车

检测

与维

修

（传

承创

新

30） 

教师

核心

能力

培训

（创

新项

目 60） 

思政

教师

培训

（创

新项

目、

远程

500） 

特困

地区

教师

进修

（创

新项

目

30） 

创新

创业

培训

（创

新项

目、远

程

700） 

技能

大赛

指导

教师

（创

新项

目

60） 

信息

化教

学（创

新项

目、远

程

600） 

心理

健康

教育

（创

新项

目、

远程

600） 

合计 

陕西铁路工程职业技术学院 5 1 3   7           2     2   2 20   18 3 15 5 83 

渭南职业技术学院         1 5             35 1 1 2 15 8 28 1 20 50 167 

延安职业技术学院       2 1               25 1 1 2 15   35 2 25 50 159 

陕西航空职业技术学院         2   7 1           1 1   12 2 16 3 12 5 62 

汉中职业技术学院         1 7   1         34   1 2 15 6 20 1 20 35 143 

榆林职业技术学院       4 1               16 1   1 10 1 10 1 7 20 72 

安康职业技术学院         1 7     3       20 1 2 2 15 7 20 2 20 35 135 

商洛职业技术学院         1 4 2           20   1 2 15 6 20 1 20 35 127 

西安交通大学 5 5 3                                       13 

西北农林科技大学 5 5 3                                       13 

陕西科技大学 6 5 3                                       14 

合计  50 30 30 30 50 50 50 30 9 10 10 10 450 30 30 60 500 30 700 60 600 600 3419 

 
注：兼职教师特聘岗为职业院校聘用所需紧缺专业兼职教师经费。
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附件 4 

 

2017 年度陕西省职业院校教师素质 

提高计划参训教师登记表 

 

培训项目：                                 学科：          

姓名  性别  年龄  身份证号  

政治面貌  职务、职称  专业  

参加工作时间     年   月 从教时间     年  

学历 
（最高学历）

 年   月毕业于             学校             专业 

联系电话  手机  电子邮箱  QQ号  

工作单位  
所在地市  县（区）  

邮编  
通讯地址  

个人简况 

 
（近五年来教学、研究、获奖等方面的情况） 
 
                                
 
 

近三年 
参加的各类

培训情况 

 
 

所在单位 
推荐意见 

 
 
 

负责人签名： 
                                   （公章）    年    月    日 

县（区） 
教育局 

审核意见 

 
 
 

负责人签名： 
                                   （公章）    年    月    日 

注：中职教师需地区教育局审核，高职单位审核即可。
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附件 5 
 

2017 年度陕西省职业院校教师素质提高计划网络培训项目 

参训教师汇总表 

 

单位：                         培训项目：                                  

序号 姓名 年龄 专业 职称 联系电话 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

注：可加行。 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  抄送：省财政厅。 

陕西省教育厅办公室                      2018年 5月 17日印发 
 


